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ค ำแถลงนโยบำย 

ของ 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยไคร้ 

แถลงต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยไคร้ 
วันอังคำรที่ 4 เดือนมกรำคม พ.ศ.2565 

…………………………………… 

เรียน  ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยไคร้ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยไคร้ 
และผู้เข้ำร่วมประชุมสภำ อบต.ห้วยไคร้ ทุกท่ำน  

 ตามที่ได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยไคร้ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ และคณะกรรมการ การเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ง 
เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๔ นั้น 

 ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่๗ ) 
พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕๘ ประกอบกับมาตรา ๕๘/๕ ดิฉัน นำงสำววรนัน  รัตรวิภัคกุน นำยกองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลห้วยไคร้ ขอก าหนดนโยบายการบริหารราชการ เพ่ือเป็นแนวทางการบริหารงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยไคร้ โดยยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นไปตาม
บทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ เป็นไปตามกรอบอ านาจหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่๗ ) พ.ศ.๒๕๖๒ 
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๙ รวมถึงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง 
กับการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ โดยมีความมุ่งมั่นพร้อมพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง สิ่งแวดล้อม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้  

 ข้าพเจ้า นำงสำววรนัน  รัตรวิภัคกุน ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยไคร้ เลือกให้มาท าหน้าที่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ในการบริหารงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยไคร้ให้สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน และเพ่ือแก้ไขปัญหาของประชาชน ให้องค์การ
บริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยราชการส่วนท้องถิ่นซึ่งใกล้ชิดประชาชนมากที่สุด สามารถขับเคลื่อนและพัฒนา
ท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งนโยบายของข้าพเจ้านั้นตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการปฏิบัติราชการที่ชอบธรรม
ตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายได้บัญญัติไว้ สอดคล้องกับวิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 
ที่ก าหนดไว้ว่า “สังคมการเกษตรปลอดภัยและยั่งยืน คุณภาพชีวิตดี สิ่งแวดล้อมดี พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา
และประเพณีวัฒนธรรมเพ่ือท้องถิ่น พัฒนาแหล่งน้ าและโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือสังคมอยู่เย็นเป็นสุข” โดย
นโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ประกอบด้วยนโยบาย ๖ ด้าน ดังต่อไปนี้ 
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  ๑.นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำเกษตรกรรม 
๑.๑ ส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารจัดการระบบจัดท าธนาคารน้ าใต้ดิน ทั้งระบบเปิดและระบบปิด 

เพ่ือให้การเกษตรมีน้ าใช้ท าการเกษตรตลอดทั้งปี ลดปัญหาแผ่นดินทรุดจากการขุดเจาะน้ าบาดาลในพ้ืนที่ 
  ๑.๒ พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางเข้าพ้ืนที่การเกษตร ให้เกษตรกรได้รับความสะดวกในการสัญจร และ
การขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 
  ๑.๓ การส่งเสริมและสนับสนุนเครือข่ายเกษตรกร เพ่ือการพัฒนาคุณภาพของผลผลิต อาทิ  การผลิต
ข้าวอินทรีย์ การส่งเสริมการปลูกพืชผักปลอดภัย และสมุนไพรชุมชน เป็นต้น 
  ๑.๔ การสนับสนุนการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน การพัฒนาการรวมกลุ่มอาชีพ รวมทั้งการรวมกลุ่มของ
เกษตรกร เพ่ือจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตร เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ช่วยเหลือผลผลิตให้คุ้มค่าต่อการลงทุนของ
เกษตรกร  
  ๑.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรกรรมยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑.๖ ส่งเสริมเทคโนโลยีทางการเกษตร เพ่ือลดต้นทุน เพ่ิมผลผลิตการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๒. นโยบำยด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน และระบบสำธำรณูปโภค  
  ๒.๑ ด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง ถนนในซอย ถนนในหมู่บ้าน สะพาน   ท่อ
ระบายน้ า  
  ๒.๒ พัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ าตามธรรมชาติ เพ่ิมแหล่งน้ า ขุดสระ สร้างอ่างเก็บน้ า ด้วยเทคโนโลยี
ทันสมัย เพ่ือให้มีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างพอเพียง   
  ๒.๓ พัฒนาและปรับปรุงระบบการจราจร ป้ายจราจร ป้ายซอย ในพ้ืนที่ชุมชน และจุดเสี่ยง ให้มีความ
สะดวก ปลอดภัย ในการสัญจร ด้วยการติดตั้ง กล้องวงจรปิด CCTV และไฟสัญญาณจราจร เพ่ือลดความเสี่ยง
ต่ออุบัติภัยในชีวิตและทรัพย์สินของคนในเขต อบต.ห้วยไคร้และสถานที่สาธารณะ 
  ๒.๔ การผลักดันโครงการแผนงานต่าง ๆ ที่เป็นโครงการขนาดใหญ่ซึ่งเป็นโครงการที่มีลักษณะต้อง
ร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการด าเนินงาน เพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาทิ กรมส่งเสริม    
การปกครองท้องถิ่น กรมทางหลวงฯ ในการพัฒนาทางบก ทางเท้า ทางน้ าในพ้ืนที่ให้สามารถแก้ไขปัญหา         
ด้านโครงสร้างพื้นฐานของประชาชนได้ 
  ๒.๕ เร่งรัด จัดการ แก้ปัญหา เรื่องน้ าประปา และ ให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง โดยร่วมกับการไฟฟ้าและให้ใช้
พลังงานทดแทนเพ่ิมแสงสว่าง ในที่สาธารณะและพ้ืนที่ชุมชนที่ส าคัญอย่างทั่วถึง เพ่ืออ านวยความสะดวกสบาย 
อย่างต่อเนื่อง  
  ๒.๖ ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ าประปา การพัฒนาระบบประปาหมู่บ้านให้ได้น้ าที่มีคุณภาพที่ดี   
ในการอุปโภค บริโภค ตลอดทั้งปี  
  ๒.๗ ส่งเสริมการฟ้ืนฟูล าเหมืองทุกสายในชุมชนให้เชื่อมต่อกัน มีระบบนิเวศน์ที่สมบูรณ์ และพัฒนา
ปรับปรุงฝายเดิมในพ้ืนที่ ให้กลับมาใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
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๓.นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
  ๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มอาชีพ กลุ่มหมู่บ้าน กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มเกษตรกร และ
กลุ่มเยาวชนให้มีความสามารถในการพัฒนาอาชีพทุกด้าน ให้มีศักยภาพมากขึ้น เช่น จัดอบรมงานพัฒนาฝีมือ
ส่งเสริมอาชีพการขายของออนไลน์เพ่ือให้สอดคล้องกับยุคสมัย  
  ๓.๒ จัดให้มีแหล่งการค้า ขยายงานการตลาดชุมชน โดยเฉพาะแหล่งการค้าในด้านการท่องเที่ยว     
ให้สอดคล้องกับทรัพยากรการท่องเที่ยวในท้องถิ่น  
  ๓.๓ ส่งเสริมเทคโนโลยีทางการเกษตร เพ่ือลดต้นทุน เพ่ิมผลิตผลการเกษตร อย่างมีประสิทธิภาพ  
  ๓.๔ รณรงค์สร้างจิตส านึกให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติแล ะ
สิ่งแวดล้อม อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม การจัดการทรัพยากร การควบคุมเฝ้าระวังปัญหามลพิษ ทางน้ า     
ทางอากาศ ให้อยู่ในสภาพ ที่ไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพและพลานามัยของประชาชน  
  ๓.๕ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ให้มีความสะอาด และสวยงามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย โดยจัดตั้งคณะท างานชุดพิเศษ ดูแลโดยตรง  
  ๓.๖ รณรงค์ส่งเสริมให้มีการปลูกต้นไม้ในทุกโอกาส ลดการใช้สารเคมีในการท าการเกษตร และพืชผัก
สวนครัวเพ่ือรักษาความสมดุลของธรรมชาติ  
  ๓.๗  พัฒนาและอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ที่มีอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้     
และ จัดระเบียบสถานที่สาธารณะ ให้มี ป้ายชี้ทาง ให้ความสวยงามสะอาดตา เพ่ิมคุณค่าแหล่งท่องเที่ยว  
  ๓.๘ ส่งเสริมและพัฒนา พ้ืนที่สาธารณะให้ชุมชนได้ใช้ประโยชน์ร่วมกัน  
  ๓.๙ วางระบบการจัดเก็บ บริหารจัดการขยะต้นทาง การลดปริมาณขยะ และก าจัดขยะมูลฝอยด้วย 
เทคโนโลยีสมัยใหม่ ให้มีประสิทธิภาพ ประโยชน์ สูงประหยัดสุด 
 

๔ นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำและส่งเสริมคุณภำพชีวิตทำงสังคมของประชำชน และสำธำรณสุข 
๔.๑ ส่งเสริมและยกระดับ ความมีส่วนร่วม ของประชาชนในการพัฒนา ชุมชน ทุกรูปแบบ เช่น      

การฝึกอบรม สมาชิก อปพร. การศึกษาดูงาน การสร้างกิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชน ให้เกิดพลังความคิดริเริ่ม 
ทีจ่ะพัฒนาชุมชนอย่างสร้างสรรค์  
  ๔.๒ ส่งเสริมและด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย โดยเฉพาะ     
อย่างยิ่ง ผู้ด้อยโอกาส ผู้เดือดร้อน ผู้พิการ และผู้สูงอายุให้คลอบคลุมทั่วถึง ให้โอกาส ผู้ต้องคดีกลับคืนเป็นคนดี
ของสังคม  
  ๔.๓ ผลักดันและสนับสนุนให้มีรถฉุกเฉินรับ-ส่ง ผู้ป่วย ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้สูงอายุตลอด     
24 ชั่วโมงในกรณี มีเหตุด่วน  
  ๔.๔ ส่งเสริมและสนับสนุน กลุ่มชุมชนที่สร้างกิจกรรม เพ่ือเชื่อมความสามัคคีและเพ่ือสุขภาพ
พลานามัยของประชาชน 
  ๔.๕ ป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ที่ก่อให้เกิดผลกระทบกับการด ารงชีวิตความเป็นอยู่และ
สุขภาพอนามัยของประชาชนอย่างเข้มงวด  
  ๔.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมี คุณภาพชีวิตที่ดีเข้าถึงการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานของ
รัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  
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  ๔.๗ ส่งเสริมให้มี การจัดตั้งศูนย์สุขภาวะชุมชนอ านวยความสะดวก ในการดูแลสุขภาพ กิจกรรม   
ด้านสุขภาพกาย สุขภาพใจ สร้างแรงบันดาลใจ รู้รักสามัคคี มีทัศนคติเชิงบวก เพ่ือความผาสุกในท้องถิ่น  
  ๔.๘ ส่งเสริมการสร้างคลังสมุนไพรชุมชน  
  ๔.๙ ส่งเสริมชมรมจิตอาสากู้ภัยและรถฉุกเฉินในเขตอบต.เพ่ือรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินพร้อมอุปกรณ์
ช่วยชีวิตเบื้องต้น  
 
  ๕.นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำกำรศึกษำ กำรส่งเสริมและทะนุบ ำรุงศำสนำและวัฒนธรรม 

๕.๑ ส่งเสริมให้มีการศึกษานอกห้องเรียน ของเด็กเล็กและเยาวชน พัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้มีศักยภาพ
และคุณภาพท่ีดีขึ้น  
  ๕.๒ จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ทันสมัย (Start up) เป็นแหล่งชุมนุม แหล่งความรู้ท้องถิ่น และเป็นที่พบปะ
สังสรรค์ ให้คนในท้องถิ่น ได้สร้างแรงบันดาลใจ ก่อเกิดความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ นวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ 
ทันสมัย ห่างไกลยาเสพติด สอดคล้องกับบริบทปัจจุบัน  
  ๕.๓ ส่งเสริมหลักสูตรนอกห้องเรียนของเด็กและเยาวชนเรื่องการเอาตัวรอดในสถานการณ์ฉุกเฉิน    
ต่าง ๆ  

๕.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ ศาสนสถาน วัด โบสถ์ ให้เป็นศูนย์กลางในการยึดเหนี่ยวจิตใจ          
เพ่ิมความรู้ด้านประวัติศาสตร์ สร้างความศรัทธาและปลูกฝังจิตส านึกให้ประชาชนเข้าถึงแก่นแท้ของศาสนา     
มีศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรม  
  ๕.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา อนุรักษ์และบ ารุงรักษา ศิลปะ จารีตประเพณี          
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย โดยประยุกต์การจัดงาน ให้สอดคล้องกับยุคสมัย เพ่ือให้เกิด
จิตส านึก รักวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและบ้านเกิด  
  ๕.๖ พัฒนาการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ สนับสนุนให้มี อุปกรณ์การกีฬา สถานที่ออกก าลังกาย 
ให้กับประชาชนทุกช่วงวัย  
 

๖. นโยบำยกำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
๖.๑ ยกระดับ การให้บริการประชาชนใหม่ ให้ สะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง และ มีความประทับใจ เข้าถึง

การบริการได้ง่าย ในทุกด้าน  
๖.๒ ให้บริการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540  

  ๖.๓ ให้บริการในด้านการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้
และหน่วยงานอ่ืน ๆ ให้ประชาชนทราบทุกรูปแบบการสื่อสารที่ทันสมัย ในทุกช่องทาง เพ่ือให้เกิดการรับรู้ถึง
ประชาชน  
  ๖.๔ ส่งเสริมและปลูกฝังอุดมการณ์ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่นให้มีความรู้ความเข้าใจ ในสิทธิ และ 
หน้าที่ตนเองในท้องถิ่น ให้เข้าใจถึงความส าคัญในการมีส่วนร่วมทางการเมืองในท้ องถิ่น ตามระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
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๖.๕ ปรับปรุงการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ให้มีประสิทธิภาพ ด้วยการ
ยกระดับ ความสามารถในการบริการประชาชน และน าความรู้และเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการบริการ      
ทุกรูปแบบ  

๖.๖ พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ให้มีความรู้ความสามารถโดยเฉพาะ
วิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่เพ่ือน าความรู้มาปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น  
  ๖.๗ จัดให้มีเครื่องมือเครื่องใช้อุปกรณ์เกี่ยวข้องที่ใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ
ทันสมัยเพียงพอต่อภารกิจที่เพ่ิมมากข้ึนและบ ารุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการให้อยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้งาน
อยู่เสมอ 
  ๖.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนในการมีส่วนร่วมของประชาชนด้วยการเป็นประสาน ผู้น าท้องถิ่น เช่น 
ก านันผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนาประชาคมหมู่บ้าน กลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ กลุ่มเกษตรกร และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือร่วมกันระดมพลัง ในการสร้างสรรค์เพ่ือส่วนรวม  
ด้วยการสังเคราะห์ปัญหา เหตุแห่งปัญหา และตอบสนองความต้องการต่าง ๆ โดยจัดล าดับความส าคัญ และ
บริหารจัดการเพ่ือให้ก่อเกิด ผลสัมฤทธิ์คือ สังคมอยู่เย็นเป็นสุข ร่วมกันอย่างยั่งยืน เพ่ืออนาคตและบริบทใหม่
ของสังคมของเรา  

ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ที่เคารพ การก าหนดนโยบายบริหารราชการ
ท้องถิ่นของดิฉันที่กล่าวมาแล้วข้างต้นได้วางอยู่บนพ้ืนฐานข้อมูลความเป็นจริงของต าบลและความต่อเนื่องกับ
เหตุการณ์ที่ผ่านมาตลอดจนได้วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคมการเมืองการปกครองและ
สถานการณ์ของสังคมที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็วเมื่อการแถลงนโยบายนี้เสร็จสิ้นแล้วดิฉันพร้อมคณะผู้บริหารจะ
เร่งรัดด าเนินการให้ทุกสิ่งทุกอย่าง ให้เกิดขึ้น อย่างเป็นรูปธรรม โดยจะให้ แผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการ
ขับเคลื่อนการบริหารงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  ดิฉันพร้อมคณะผู้บริหารขอให้ความ
เชื่อมั่นแก่สภาแห่งนี้ อันเป็นองค์กรที่ท าหน้าที่ควบคุมการบริหารของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งนี้ว่า 
จะบริหารราชการองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ด้วย ความซื่อสัตย์ สุจริต ขอมุ่งมั่น สัญญา ที่จะบริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ ให้มีความก้าวหน้า ให้ประชาชน มีความสุข ในทุก ๆ ด้าน และขอน้อมรับ
ค าแนะน าและข้อเสนอแนะจากสภาแห่งนี้ด้วยความเคารพ และจริงใจ ขอขอบคุณ 

 

นางสาววรนัน  รัตรวิภัคกุน 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไคร้ 

๔ มกราคม ๒๕๖๕ 


